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! ACTA No. 01 |
Fecha: Viermes 30 de mayo de 2021 Hora: 09:00 a.m.
Lugar: ™| "Modalidad: Virtual
Depandencia que convocar Secrataria Técnica del consajo Municinal da
. Politica Social "“COMPOS 2021”
" Agistanles; . 25 mlembros
Objetivo: Realizacién de la primera sesién del Consejo
de Politica Social de Quibdé
Orden del dia: 1. Oracién
'a 2. Saludo
3. Llamado a lista y verificacién del quérum
4. Instalacion del COMPOS
5. Lectura y aprobacién del acta anterior
6. Verificacién de compromisos
7. Toma de decisiones intersectoriales de los
: programas, proyectos e iniciativas a favor de
< los nifios, nifias, adolescentes y jovenes del
Municipio de Quibdé - Alianza Intersectorial.
8. Proposiciones y varios- Conclusiones
9. Cierre
Oracién:
Fue realizada por la doctora ANAYOLANDA PALACIOS MACHADO, Secretaria de
Inclusién Soclal de la alcaldia de Quibd6
Llamado a lista y verificacion del quérum: .
ﬂ ) El doctor HECTOR TRUJILLO CHAVERRA, en su calidad de Secretario de Gobierno, inicia

dando un cordial saludo a todos los participantes y d la bienvenida a la Primera Sesion del
COMPOS 2021, se permite leer el orden de dia, lo somete a consideracion de los asistentes

y verifica que haya quérum.

Apertura e Instalacién del COMPQOS (Doctor MARTIN EMILIO SANCHEZ VALENCIA,
Alcalde): .

El sefior Alcalde del Municipio de Quibdé, doctor MARTIN EMILIO SANCHEZ VALENCIA,
expresa un cordial saludo a todos los participantes que conforman esta instancia municipal
y da la bienvenida a la Primera Sesién del COMPQS 2021, saluda especialmente a los
nifios, niias y adolescentes que hacen parte del proyecto de la Alcaldia de Quibdé
“Reconciliacién y Paz-, proyecto dirigido a la poblacién vulnerable del Municiplo de Quibdé;
expresa su compromiso incondicional en la toma de decisiones que se requieran en los
diferentes temas expuestos en esta sesion, todo esto conforme a los planes de accién y en
coherencia con las politicas puablicas sociales del territorio y por ende del Plan de Desarrollo
I\Cllgmclpoasls y en concordancia con la Constitucién y la Ley y procede a la instalaciéon del
MP
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' COMPROMISOS DEL COMPOS DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2020

Secretaria de Inclusién social:

La doctora ANA YOLANDA PALACIOS, Secretaria de Inclusién social, presenta informe

sobie ei reygisiro de i0s discapaciiados en ei regisito Gnico Miunicipai, expiica que ci

Ministerio de Salud y Proteccién Social dio vida al nuevo procedimiento de

Certificacién de Discapacidad, mediante la Resolucién 113 de 2020 “Por la cual se

dictan disposiciones en relacién con la Certificacion de Discapacidad y el Registro
o de Localizacion y Caracterizacién de Personas con Discapacidad”.

Expone que el discapacitado debe tener unos antecedentes clinicos de las personas
aligual que un diagnéstico de la discapacidad como una condici6n, el procedimiento
se realiza mediante una cita médica regular y no genere ningln costo para el
paciente, la persona se debe dirigir al Hospital Ismael Roldan porque es el unico
centro autorizado para certificar; este certificado tiene validez de un aiio.

Datos importantes a tener en cuenta

-~ -

« Anites esie proceso debia ieaiizaise direciamiente Con ia ErS a ia GUE €Slabas
"afiliado, ahora, la entidad responsable es directamente la Secretaria de Salud
Municipal o Distrital de tu lugar de residencia.

» Elproceso de solicitud y registro NO tiene costo.

« Para hacer esta solicitud debes estar afiliado al régimen subsidiado o contributivo.

w

o Intervencion de la doctora YAICIRA MATURANA AMAGARA:

Expone que no se estd haciendo la caracterizacion en este momento porque la
norma cambid, ahora un equipo interdisciplinario que fue certificado como evaluador
le dé el certificado a aquellas personas que lo requieran que estén en condicion de
discapacidad, el Municipio tienen una ruta pero hay una dificultad en la norma
porque presenta un vacio, dice que el Municipio o la Secretarfa de Salud da la
autorizacion para que vayan a la institucion prestadora de servicio de salud que en
este caso es el Hospital Ismael Roldan, ya nos informaron que hay otro centro para
que estos se dirijan alla, el Hospital no tiene un rubro para hacer eso, en la norma
no exige que esos recursos para el cual se autorizan esa certificacioén con la cual
podemos pagar no hay tampoco y a los prestadores o aseguradores tampoco hay
una norma que los obligue a ellos que garanticen esa certificacion, sin embargo, el
afio pasado el Ministerio estaba girando unos recursos al Departamento para que s
e los asignara al Hospital Ismael Roldan, pero el Departamento envié la informacion
tardia, pero ya avisaron este afio que estos recursos ya fueron aprobados; sin
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embargo desde el Plan de Intervenciones Colectivas estamos incluyendo recursos
para poder apoyar y estamos en el proceso de certificar a las personas que lo estan
solicitando.

Intervencién del doctor JESUS DELGADO ROSERO:

Expone frente el caso de la certificacién de los discapacitados’y manifiesta que hay
que priorizar a esas personas para que el Hospital Ismael Roldan les pueda hacer
la valoracién v certificarlos, como es la Secretarfa la que entrega el cbédigo
| respectivo no se ha podido iniciar porque el formato que esta en la plataforma hay
aue colocarle gl numero del convenio, ya se hablé con ta Secrelaria do salud

Bepartamental para que agilicen el proceso de contratacién para poder avanzar.
Intervencién de la doctora HEREYSY JHOANA MORENO MENA:

Expone que frente al compromiso de que se preste la vigilancia en la Casa de la
Mujer en las horas de la noche, ya hablo con la doctora Gloria Palacio, envié la
informacién y ella resolvié y manifestd que la semana entrante enviaba el vigilante
porque hacia falta unas adiciones, pero ya esta resuelta la necesidad.

Lectura y aprobacién del acta anterior:

Se procede a la lectura del acta anterior No.4 del 23 de diciembre de 2020, el Secretario
Técnico una vez leida el acta anterior, la somete a votacién para la aprobacién de la misma,
quedando aprobada por todos los asistentes.

Dentro de la agenda del Primer Compos 2021 tenemos el No. 7, el cual es la toma
de decisiones intersectoriales para la implementacion de los proyectos, programas
e iniciativas a favor de los Nifios Nifias, adolescentes y Jovenes del Municipio de

Quibdé.

Intervenciones de las doctoras LIPSAMIA RENDON, Gerente del Proyecto y
MARTHA CECILIA GARZON, Asesora del Proyecto RECONCIALIACION Y PAZ.

Exponen sobre la importancia de este proyecto y explican sobre la importancia de
mejorar las habilidades individuales y comunitarias que conduzca a la resolucién
pacifica de los conflictos familiares y comunitarios, asi como la calidad de vida de
los grupos vulnerables del Municipio de Quibdd, asf mismo informan que el este
proyecto contempla el fortalecimiento familiar, institucional y comunitario de la
poblacién mas vulnerable en las siete (7) comunas de Quibdé, priorizando el inicio
de la intervencion psicosocial en los barrios ya identificado con mayor
vulnerabilidad.

) - Carrera 2 # 24A-32/Quibdé-Choco
i34 €-mail:alcaldiaaquibde-choco.gov.co
FAdd AR macral - 270001

Elaboxd:
Revisd:

QuIBDO |

Escaneado con CamScanner



L%.I ' DESPACHO DEL ALCALDE = -~ <

ALCALDMA MURKCIPAL 0

Quibde

vit. 89158001
Continuaclén del Acta No. 01 del 2021 “COMPOS"

Este proyecto busca cerrar brechas de desigualdad, acelerar la implementacién de
las politicas publicas del Municipio de Quibdé.

! Municipio dc Quibdé doctor DOMINCO

su apoyo incondicional frente a este proyecto

iArn Aal anfar Davaanara A~

i Nl DNl I wiaviivIv uu
RAMOS PALACIQS, quien manifiesta
de Reconciiiacion y Paz.

Intervencion del doctor JULIO CESAR LUNA CAMPO, en representacién del ICBF:

) Resalta el trabajo interinstitucional y manifiesta que es producto de la concertacién
e incluye en esto 2 la doclora Yirle Waldo, come coordinadora del tema de Nifiaz,
Adolescencia y la familia, representa a la Secretaria de Educacién Municipal en la
Mesa Técnica, la Ludoteca Naves coordinada por la doctora LUZ DEL CARMEN
ROMANA, el Coordinador de la mesa de participacién de Nifios, Niflas y
Adolescentes de la Secretaria de kducacién en cabeza del doctor ELVIS
CORDOBA ARANGO, de la Secretaria de Gobierno Municipal los dactores Victor v
Gladis Corena, en cabeza del doctor HECTOR TRUJILLO, doctor JESUS
DELGADO ROSERO Secretario de Salud y todas las Secretarias y demas
instituciones participantes.

Como primer punto, la agenda de este PRIMER COMPOS 2021 habla de una toma

de decisiones y se traen unas series de proposiciones para que se avalen, los nifios

y las nifias del proyecto paz y reconciliacién y manifestaron su interés hacer parte

de la Mesa Municipal de Participacién de Nifios, Nifias y Adolescentes, es una

proposicion que hacen los mismos nifios, esperemos que los consejeros le den Ia

bienvenida y avalen, el sefior alcalde lo avale y quede como una decisién tomada
b en el cierre.

Segundo, manifiesta sobre el tema de la tributacion, asi mismo se debe saber como
es que los recursos del estado se invierten en las necesidades de la poblacién, los
secretarios de despachos conocen el resultado del comunicado, la matriz fue
enviado con la firma del doctor Héctor Trujillo donde le solicitaba a las distintas
Se cretarias como deberian tramitar la matriz, con el objetivo de identificar iniciativas,
propuestas, programas, proyectos dirigidos a los nifios, nifas y adolescentes y
jévenes y familias, esa respuesta inicial la Secretaria de Inclusion Social con este
proyecto que ya el Alcalde Municipal lo presento como proyecto banderas una gran
decision y es importantisima, un proyecto ambicioso y puntual, se requiere que las
ofras secretarias se acojan a este gran proyecto bandera.

Para finalizar, como,seran los invertidos esos recursos con las metas logradas, el
Proyec_to de Eaz y Reconciliacién cuanto es el monto del Proyecto como de acuerdo
~ con la inversion de los recursos financieros, técnicos, de talento humano y demas
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cuales son los impactos que ha logrado esa alianza sera fortalecida con los aportes
e insumos econdémicos, técnicos, financieros para fortalecer a este proyecto
bandera; estas acciones deben socializarse para que la comunidad tenga

. e . . N
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publicidad; asi mismo las distintas secretarfas deben sumarse a este proyecto y
nacer apories para que esie proyecio ienga un gran impacio.

Intervencion del doctor JESUS DELGADO ROSERO

Sugiere que |a representacion de los nifios sea escogida democraticamente y se
[

- 1 2 . E r 1 .z 3 (s T . P | .
deberia hacer una reglamentacién y definir algunos criterios para gue ce lleve 2

LR AL =) . - . - A et I A RNANS WY AL L]
cabo.

Frente al Proyecto de Reconciliacién y ve este proyecto definido hacia el lado de Ia
violencia intratamiliar y a la reconciliacién social y tiene muchos asteriscos, anarca
muchas ideas v va a hablar para ver que tiene que ver con la secretaria de salud,
es un proyecto muy general, que el problema de los adolescentes no es solo de
salud social y que al final de afio no es tener un documento més si no unos objetivos
claros. .

Interviene el doctor JULIO CESAR LUNA, respondiendo al doctor JESUS
DELGADO, frente a la escogencia de los niflos miembros de [a mesa de
participacién existe un lineamiento técnico nacional y departamental, el Municipio
de Quibdé tiene un comité técnico adscrito a la mesa de Infancia, adolescencia
Familia de Quibdé (MIAF), hay un comité adscrito y el profesional WALNER
LONDONO es el Coordinador de esta mesa, él tiene los parametros para dirigir los
equipos interinstitucionales, los nifios aqui presentes tendran una induccion para
todo este tema.

Interviene el doctor ELVIS CORDOBA ARANGO:

Manifestando que ha visto muy pertinente el proyecto y ademés necesario, como
escenario dé paz, de formacién porque van a tener un mejor estilo de vida, creemos
que un proyecto de estos apunta hacia convivencia a ponerle mayor atencion a
nuestros menores de edad a los adolescentes y jovenes, si hay que hacer alguna
articulacion lo haremos. .

Interviene la doctora DELVIS DIAZ, Secretaria de Desarrollo Econdmico:

Hemos venido haciendo acompafamiento al proyecto en compaiiia de nuestros
jévenes de la ciudad de Quibd6, aportamos al proyecto en unas lineas estratégicas
en materia de emprendimiento para acabar con los conflictos en el territorio.

R A ——
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» Seguimiento a ios comiiés para que se dinamice e impuise ios procesos de
planificacién y activacién de las mesas del Municipio de Quibdé.

> Fortalecimiento de las capacidades institucionales acorde a_l Modelo de
Gestion Territorial MGT y a las necesidades de las mesas técnicas.

-

> Facilitar informacién de las instancias locales de coordinacién en la pagina
web de la alcaldfa (Normatividad, decretos, politicas publicas, cronogramas,
informes).

> Crear una carpeta COMPOS en la pagina de la alcaldia de Quibd6 para que
la ciudadania tenga acceso y se entere de los avances.

Intervenclén sobre las proposiciones:
" Doctor JULIO LUNA CAMPO:

Manifiesta que el Municipio de Quibdé tiene un Gomité impulsor de la politica
publica de infancia de adolescencia y familia y otras politica a la que viene
trabajando, tiene la politica de discapacidad, seguridad alimentaria, prestacion de
servicio de salud, que debemos acoger esa proposicion*pero no crear otro comité,
seria mejor fortalecer el comite y reunirse dos o tres veces en el mes, las propuestas
son muy valiosas y serfa fortalecer y no crear y que las demas secretarias de
despacho envien sus delegados a este comite.

-

Doctora YIRLE WALDO, Coordinadora de Primera Infancia e Infancia y
Adolescencia:

Observo el sinntimero de acciones que se vienen adelantando en el Municipio de
Quibdé para atender a toda la poblacién vulnerable, existe un decreto 0263 del
2018, mediante el cual se,crea el equipo de accién inmediata que esta bajo la
responsabilidad de la Secretaria de Gobierno Municipal que ejerce la Secretaria
Técnica y estuvimos reuniéndonos como hasta el mes de marzo y vemos que se
han paralizado todas las acciones que se pretenden con este equipo de accién
inmediata, el municipio de Quibdé tiene unas rutas de atencion para la prevencion
del reclutamiento y violencia sexual, la invitacién es paraque en acta la reactivacion
dg este comité, se hablan hecho unas observaciones que era elaborar un plan
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territorial de prevencién para evitar focos de riesgos, reestructurar este decreto,
organizar el directorio institucional con roles para el restablecimiento de derechos,

AlahAararAan Faana flc rmibnn A~ nrnunnnlén Y} arlnlnr#nr ncnlancn A bnrtnlanirmisants A~
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" ’ v
redes sociales familiares sobre factores de riesgos; Secretaria de Gobierno viene
adeiantando proceso de ideniificacion de programas proyecios en ei iviunicipio como
ya se cuenta con una informacién bastante sustanciosa ya adelantadas, arrancar
con eso y definir las acciones y cumplir con el decreto.

No siendo otro el objeto de Ia presente se da por terminada y se firma por el sefnor

Alcalda Municinal,

MARTIN EMILIO SANCHEZ VALENCIA
Alcalde

"
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